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CUIDEMOS NUESTROS RECURSOS 

Meta 4.7: De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos teóricos y prácticos necesarios 
para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el desarrollo sostenible y los estilos 
de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz y no violencia, la 
ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Objetivo
Garantizar una educación 
inclusiva, equitativa y 
de calidad y promover 
oportunidades de 
aprendizaje durante toda la 
vida para todos

Localización:
•	 Provincias: Buenos Aires, 

Jujuy, Salta, Santiago del 
Estero, Tucumán, San Juan

Tipo de Iniciativa
Acción
Proyecto
Programa

ODS Conexos:
ODS 12 Producción y Consumo Responsables
ODS 13 Acción por el clima
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“Cuidemos nuestros recursos” es un programa de educación 
ambiental impulsado por Naturgy Argentina, que tiene como 
objetivo concientizar sobre el uso eficiente y responsable 
de los recursos naturales, en especial de la energía. La 
iniciativa está orientada a docentes, estudiantes y familias, 
y promueve la adopción de hábitos sustentables desde 
edades tempranas, fortaleciendo el rol de la educación en el 
desarrollo sostenible.

El programa se desarrolla a través de un portal educativo 
gratuito y de acceso público, donde se ofrece una amplia 
variedad de contenidos didácticos, materiales interactivos, 
videos, juegos y propuestas pedagógicas adaptadas a 
distintos niveles educativos. Además, se complementa 

con talleres y capacitaciones presenciales o virtuales para 
docentes, fortaleciendo sus herramientas para abordar 
temáticas ambientales en el aula.

A través de esta propuesta, Naturgy busca empoderar a las 
nuevas generaciones para que se conviertan en agentes de 
cambio en sus comunidades, impulsando una ciudadanía 
más consciente, informada y comprometida con el cuidado 
del ambiente. La iniciativa se enmarca en la estrategia de 
sustentabilidad de la compañía, que promueve la transición 
energética, la eficiencia en el uso de los recursos y la 
construcción de un futuro más equitativo e inclusivo.

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA
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Contribución de la iniciativa 
al ODS correspondiente
USO DE INDICADORES DE GESTIÓN

Durante 2024 se capacitó a 2.468 alumnos y 456 docentes. 
Además, se realizaron dos encuentros virtuales para los 
colaboradores de Naturgy, una por el Día de la Tierra donde 
participaron 203 personas, y el segundo encuentro sobre la 
Huella de Carbono donde participaron 271 personas.

Alianzas Estratégicas 
•	 Organizaciones de la Sociedad Civil                                      

Manos Verdes

Cadena de Valor
La iniciativa Cuidemos Nuestros Recursos actúa integralmente en la cadena de valor, 
promoviendo prácticas sostenibles desde la provisión hasta el consumidor final. Trabajamos 
con proveedores para fomentar el uso responsable de materiales y procesos que minimicen 
el impacto ambiental. Capacitamos a nuestros colaboradores y clientes para incentivar el 
uso responsable de los recursos naturales, generando conciencia y fomentando hábitos 
sostenibles. Esta iniciativa fortalece la relación con todos los actores involucrados, integrando 
la sostenibilidad como eje transversal que mejora la competitividad y el compromiso ambiental 
de toda la cadena.
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Anexo
•	 Informe de sostenibilidad 2023 

www.naturgyban.com.ar/wp-content/
uploads/2024/08/informe-sostenibilidad-2023.pdf

http://www.naturgyban.com.ar/wp-content/uploads/2024/08/informe-sostenibilidad-2023.pdf
http://www.naturgyban.com.ar/wp-content/uploads/2024/08/informe-sostenibilidad-2023.pdf
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COPYRIGHT 2025

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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